I NSTRUKCJA

postepowania Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Pojezierska” w Lodzi
wzgledem diuznikéw z tytutu optat czynszowych

I. Postanowienia wstepne.

1. Okreslone w Instrukcji zasady i tryb postgpowania dotycza wszystkich oséb
zadtuzonych wzgledem  Spétdzielni (dluznikdw) na skutek niewnoszenia lub
nieterminowego wnoszenia optat naleznych Spétdzielni z tytutu:

a) eksploatacji i utrzymania nieruchomosci zgodnie z postanowieniami § 24 i § 25

Statutu;

b) czynszu najmu lub dzierzawy;
c) bezumownego korzystania z nieruchomosci.

2. Zadtuzeniem (zobowigzaniem) okreslonego dtuznika jest suma:

a) jego zadtuzenia podstawowego réwnego kwocie wszystkich niewniesionych
w ustalonym terminie optat, o ktérych mowa w pkt. 1;

b) odsetek ustawowych za opdznienie naliczonych od niewptaconych w terminie optat,
chyba ze Zarzad Spotdzielni odstgpi od ich naliczenia;

c) kosztow przedsadowego dochodzenia i zabezpieczenia naleznosci (w szczegdlnosci
kosztéw korespondencji prowadzonej z dtuznikiem) oraz zasadzonych przez sad lub
organ egzekucyjny kosztéw postepowania sqdowego i egzekucyjnego.

3. Kazda wptata dtuznika jest zaliczana na pokrycie kolejno:
a) kosztéw okreslonych w pkt. 2c;
b) odsetek okreslonych w pkt. 2b;
c) zadtuzenia podstawowego okreslonego w pkt. 2a,
o ile dtuznik nie wskazat innego sposobu zaliczenia wptaty.

4. Postgpowanie wzgledem dtuznikéw prowadzone jest etapami:

4.1. Dziatania przedsadowe - podejmowane w celu polubownego uzyskania sptaty
naleznosci:

a) kontakt bezposredni, listowny lub telefoniczny z dtuznikiem;

b) wywieszanie na tablicach ogtoszen na klatkach informacji o wysokosci zadtuzenia
mieszkancéw poszczegdinych klatek w budynku;

c) upomnienia, monity i wezwania do zaptaty;

d) wyrazanie zgody na ratalng sptate zalegtosci, odroczenie terminu ptatnosci lub
umorzenie odsetek w catosci lub w czesci oraz zawieranie z dtuznikami ugéd;

e) wywiad srodowiskowy przeprowadzony przez pracownikéw Spétdzielni: Pracownika
ds. Windykacji, innych pracownikéw Dziatu Rozliczen Czynszdw oraz mistrzéw i
inspektorow rejonu (administratorow) .

4.2. Postgpowanie sadowe i egzekucyjne - celem postepowania sadowego
i egzekucyjnego jest przymusowa egzekucja naleznosci, o ktérych mowa w pkt 1 na
podstawie tytutu wykonawczego uzyskanego w postepowaniu cywilnym:



a) wytoczenie powédztwa w postepowaniu zwyktym, nakazowym lub upominawczym
celem uzyskania tytutu egzekucyjnego;

b) sporzadzenie wniosku o nadanie klauzuli wykonalnosci tytutowi egzekucyjnemu;

c) ztozenie wniosku do wilasciwego komornika celem wszczecia postepowania
egzekucyjnego, w tym postepowania egzekucyjnego z nieruchomodci (odrebnej
wiasnosci lokalu, spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu);

d) zabezpieczenie roszczen wierzyciela w postepowaniu zabezpieczajacym lub poprzez
ustanowienie hipoteki przymusowej na nieruchomosci dtuznika.

4.3. Inne postgpowania - celem innych postepowan w postepowaniu
wewnatrzspotdzielczym lub sadowym jest natozenie na diuznika posiadajacego
wielomiesigczne zalegtosci z tytutu optat, o ktérych mowa w pkt 1 a i b, sankcji
pozbawienia tytutu prawnego do lokalu znajdujacego sie w zasobach Spétdzielni:

a) postgpowanie sadowe o orzeczenie wygasniecia spotdzielczego lokatorskiego prawa
do lokalu;

b) postepowanie sgdowe o eksmisje;

c) postgpowanie sadowe o sprzedaz lokalu w drodze licytacji;

d) wypowiedzenie umowy najmu lub dzierzawy.

II. Postepowanie przedsadowe.

Postgpowanie przedsadowe prowadzi Zarzad Spétdzielni przy pomocy Pracownika
ds. Windykacji, innych pracownikdw Dziatu Rozliczeh Czynszéw, mistrzéw
i inspektoréw rejonu (administratoréw) oraz obstugi prawnej Spétdzielni.

II.1. Monitorowanie zadluzenia.

1. Dziat Rozliczen Czynszéw monitoruje wysoko$é zadtuzenia oséb posiadajacych
prawa do lokali w zasobach Spétdzielni. W terminie 7 dni od dnia zamkniecia danego
miesiqca, Dziat Rozliczen Czynszéow przez mistrzéw lub inspektoréw rejonu
(administratoréw), listem zwyklym Iub listem poleconym kieruje upomnienia do oséb,
ktére zalegaja z zaptaty opfat z tytutu utrzymania i eksploatacji lokali mieszkalnych oraz
lokali uzytkowych za jeden miesigc.

2. Jezeli, pomimo upomnienia, zadtuzenie z tytutu utrzymania i eksploatacji lokalu
mieszkalnego nie zostanie uregulowane we wskazanym terminie, nie pbézniej niz
w terminie 7 dni od dnia zamknigcia kolejnego miesigca Dziat RozliczeA Czynszéw przez
mistrzow lub inspektoréw rejonu (administratoréw), listem zwyktym lub listem poleconym
przed wszczeciem postepowania przedsadowego przesyta do diuznika monit.

3. Upomnienie oraz monit powinny zawiera¢ co najmniej przyczyne zadania,

wysoko$¢ zalegtodci wraz z odsetkami na ostatni dzieh miesiaca oraz wskazanie skutkéw
niezwtocznego nieuregulowania zalegtosci.

I1.2. Wezwanie do zaptaty.



1. Wzgledem os6b:
a) posiadajacych prawa do lokali mieszkalnych, ktérych zalegtodci przekraczajg
3-miesigczng wartosc swiadczen;
b) posiadajacych prawa do lokali uzytkowych, w szczegélnoéci garazy i miejsc
postojowych, ktérych zalegtosci przekraczajg 2-miesieczng wartoéé éwiadczen:
c) najemcéw lub dzierzawcéw lokali uzytkowych stanowigcych wtasnogé Spoétdzielni,
ktorych zalegtosci przekraczaja 2-miesieczng wartoéc $wiadczen;
d) oséb bezumownie korzystajacych z gruntéw, budynkéw lub lokali Spétdzielni -
niezaleznie od wysokosci zalegtosci
w terminie 7 dni od dnia zamknigcia danego miesigca, Dziat Rozliczen Czynszdw sporzadza
wezwanie do zaptaty. Wezwanie jest wysytane przez Dziat Rozliczed Czynszéw listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru lub dostarczane za pokwitowaniem przez mistrzow
lub inspektoréw rejonu (administratoréw).

Wezwanie do zaptaty kieruje sie do osdb petnoletnich stale zamieszkujacych w
lokalu lub faktycznie korzystajacych z lokalu. W przypadku $mierci dtuznika wezwanie do
zaptaty kieruje sig wobec znanych Spoétdzielni spadkobiercéw dtuznika, a w przypadku
ustania osoby prawnej - wzgledem znanego Spétdzielni nastepcy prawnego lub osdb
odpowiadajacych zgodnie z przepisami prawa za jej zobowigzania.

1.1. Kazde wezwanie do zaptaty powinno zawieraé:

a) podstawe zadania, ktéra stanowi prawo do lokalu mieszkalnego, prawo do lokalu
uzytkowego, umowa najmu lub  dzierzawy, bezumowne korzystanie
Z nieruchomosci;

b) wysokos¢ naleznodci (z wyszczegdinieniem wysokosci zalegtodci podstawowej
i okresu za ktéry powstata, odsetek i kosztéw postepowania) ustalong w oparciu
o stan indywidualnego konta czynszowego lub nieoptacone faktury VAT:

c) wskazanie 7-dniowego terminu do zaptaty liczonego od dnia dorgczenia wezwania
do zaptaty; w przypadku najemcéw/dzierzawcow lokali uzytkowych wezwanie
powinno udziela¢ dodatkowego 30-dniowego terminu ptatnosci catej zalegtodci
z zastrzezeniem rygoru rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia :

d) skutki uptywu terminu, w szczegdlnosci w postaci wystapienia na droge
postepowania sgdowego.

1.2. Wezwanie do zaptaty dtuznika posiadajacego prawo do lokalu mieszkalnego,
prawo do lokalu uzytkowego - garazu lub miejsca postojowego lub bedacego najemca/
dzierzawca Spétdzielni powinno zawiera¢ réwniez informacje o mozliwosci ubiegania sie
0 roztozenie zalegtosci na raty, odroczenie terminu ptatnodci lub umorzenie odsetek
i kosztéw dochodzenia naleznoéci w catoéci lub w czedci.

1.3. Wezwanie do zaptaty dtuznika bedacego najemca Iub dzierzawca lokali
uzytkowych stanowigcych wtasnos¢ Spétdzielni powinno zawieraé informacje o mozliwosci

rozwigzania umowy najmu lub dzierzawy bez zachowania terminu wypowiedzenia
z powodu nieuiszczana w terminie czynszu.

1.4. Wezwanie do zaptaty diuznika bezumownie korzystajacego z nieruchomoéci
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Spétdzielni powinno zawiera¢ zgdanie opuszczenia i opréznienia nieruchomosci.

2. Wzgledem o0sob:

a) posiadajacych prawa do lokali mieszkalnych, ktorych =zalegtodci przekraczaja
5-miesieczng wartos¢ swiadczen;

b) posiadajacych prawa do lokali uzytkowych, w szczegdlno$ci garazy i miejsc
postojowych, ktorych zalegtosci przekraczajg 3-miesieczng wartosé $wiadczen;

c) najemcéw lub dzierzawcéw lokali stanowiacych wiasno$é Spétdzielni, ktérych
zalegtosci przekraczajg 3-miesieczng wartos¢ swiadczen;

d) oséb bezumownie korzystajacych z gruntéw, budynkéw Iub lokali Spétdzielni,
ktérych zalegtosci przekraczajg 3-miesieczng warto$é éwiadczen;

e) oséb, wobec ktérych Zarzad wydat decyzje o roztozeniu zalegtosci na raty lub
odroczeniu terminu ptatnosci, ktére w terminie odpowiednio nie uidcity
ktérejkolwiek z rat lub nie wykonaty zobowigzania

w terminie 7 dni od dnia zamknigcia danego miesiaqca Pracownik ds. Windykacji kieruje
przedsgdowe wezwanie do zaptaty za dany okres listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru lub przez mistrzéw lub inspektorow rejonu (administratoréw) za pokwitowaniem.
Wezwanie do zaptaty zawiera informacje okreslone w punktach od 1.1. do 1.2.

2.1. W uzasadnionych przypadkach Pracownik ds. Windykacji moze przekazaé
obstudze prawnej wniosek o przygotowanie wezwania do zaptaty dla dtuznika wskazujac
podstawe zadania, ktorg stanowi prawo do lokalu mieszkalnego, prawo do lokalu
uzytkowego, umowa najmu lub dzierzawy, bezumowne korzystanie z nieruchomosci oraz
wysokos¢ naleznosci (z wyszczegélnieniem wysokosSci zalegtoéci podstawowej i okresu za
ktéry powstata, odsetek i kosztéw postepowania) ustalong w oparciu o stan
indywidualnego konta czynszowego lub nieoptacone faktury VAT.

3. W przypadku nieuregulowania zalegtoSci za dany okres w wysokosci
i w terminie wskazanym w przedsgdowym wezwaniu do zaptaty Pracownik ds. Windykacji
niezwtocznie przygotowuje akta sprawy i przekazuje je obstudze prawnej celem
wytoczenia powodztwa.

Akta sprawy powinny zawierac:

a) dane dtuznika - imie, nazwisko, adres zamieszkania i jezeli jest to mozliwe - numer
PESEL;

b) tytut prawny do lokalu i sposob jego nabycia oraz informacje od kiedy dtuznik
korzysta z lokalu;

c) informacje czy dtuznik jest cztonkiem spotdzielni i od kiedy;

d) w przypadku os6b posiadajacych prawa do lokali mieszkalnych - stan
indywidualnego konta czynszowego z obliczeniem catkowitej zalegtosci za dany
okres, z wyszczegdlnieniem wysokosci zalegtosci podstawowej i okresu za ktory
powstata, odsetek i kosztow postepowania;

e) uchwate dotyczacg stawki czynszowej w danym okresie wraz z potwierdzeniem
odbioru;

f) w przypadku oséb posiadajacych prawa do lokali uzytkowych, najemcoéw lub
dzierzawcow oraz o0séb bezumownie korzystajacych z nieruchomosci - nieoptacone
faktury VAT;

g) w przypadku najemcoéw lub dzierzawcdw - umowe najmu lub dzierzawy, a jedli
zostata wypowiedziana - takze pismo wypowiadajace te umowe;

h) dane os6b petnoletnich stale zamieszkujacych w lokalu lub faktycznie
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korzystajacych z lokalu - imiona, nazwiska, adresy zamieszkania i jezeli jest to
mozliwe - numery PESEL,;
i) wezwanie do zaptaty wraz z potwierdzeniem odbioru.

Dokumenty do akt sprawy sporzadza sie w nastepujacej ilosci kopii:
a) 1 kopia do akt sprawy;
b) 1 kopia do akt sagdowych;
c) kopie dla dtuznikéw (w zaleznosci od ich liczby - 1 kopia dla kazdego dtuznika
z osobna). -

I1.3. Postepowanie ugodowe.
Postepowanie ugodowe moze by¢ prowadzone na kazdym etapie dochodzenia naleznoéci.

1. Postepowanie ugodowe prowadzi sie¢ wobec 0sob:

a) posiadajacych prawa do lokali mieszkalnych;

b) posiadajacych prawa do lokali uzytkowych, w szczegdlnosci garazy i miejsc
postojowych;

c) najemcow lub dzierzawcow lokali stanowigcych wiasnos¢ Spotdzielni.

2. Zawarcie z dtuznikiem ugody polegajacej na roztozeniu zalegto$ci na raty,
odroczeniu terminu ptatnosci lub umorzeniu catosci lub czesci naliczonych odsetek
nastepuje na pisemny, umotywowany wniosek dtuznika.

2.1. We wniosku o zawarcie ugody diuznik powinien:

a) usprawiedliwi¢ powstanie zalegtosci;

b) wskaza¢ okolicznosci, w szczegélnosci zwiazane ze stanem rodzinnym lub
majatkowym, uzasadniajace zawarcie ugody, dokumentujac je w miare mozliwosci;

c) wskaza¢ proponowang tres¢ ugody (np. liczbe rat miesigcznych wraz z terminem
sptaty, proponowany termin ptatnosci zalegtosci odroczonej).

2.2. Wniosek o zawarcie ugody winien by¢ rozpatrzony przez Zarzad w terminie
14 dni od daty zlozenia. Wniosek opiniuje Pracownik ds. Windykacji w oparciu
o historie zalegtosci diuznika oraz okolicznosci i dokumenty wskazane we wniosku
w terminie 7 dni od dnia jego wptywu i wraz z projektem ugody przedstawia Prezesowi
Zarzadu Spotdzielni. O rozpoznaniu wniosku Pracownik ds. Windykacji zawiadamia
dtuznika telefonicznie lub listownie za pokwitowaniem przez mistrza lub inspektora rejonu
(administratora), listem zwyktym lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

2.3. Ugoda powinna zawierac:

a) wysoko$¢ zadtuzenia i okres, za ktoéry powstata, z wyszczegéinieniem zalegtosci
podstawowej (z podziatem na zalegtosc biezaca i wynikajaca z wydanych przeciwko
dtuznikowi tytutéw egzekucyjnych), odsetek i kosztéow dochodzenia naleznosci;

b) ilos¢ rat i termin ich zaptaty;

c) termin ptatnosci zalegtosci odroczonej;

d) wysokos$¢ umorzonych odsetek;

e) zobowigzanie do zawieszenia naliczania dalszych odsetek od zalegtosci oraz
wstrzymaniu dalszego postepowania celem dochodzenia naleznosci przez okres



terminowej sptaty zadtuzenia;

f) zastrzezenie wymagalnosci catego roszczenia w przypadku uchybienia terminowi
ptatnosci ktérejkolwiek z rat lub naleznosci odroczonej lub w przypadku powstania
nowej zalegtosci z tytutu optat, o ktérych mowa w rozdziale I punkt 2. niniejszej
instrukcji.

2.4. Przedmiotem ugody jest cate zadtuzenie, o ktérym mowa w punkcie 1. 2a-c.
Kwota zadtuzenia moze byc roztozona na dowolng liczbe rat miesiecznych uiszczanych w
kolejnych miesiqcach okresu sptaty i do 24 miesiecy. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach ugoda moze zostaé =zawarta na okres nie przekraczajacy
36 miesigcy. Pierwsza rata nie moze by¢ nizsza od ktérejkolwiek z pozostatych, a termin
jej uiszczenia musi przypadac najp6zniej w miesigcu nastepujacym po dniu zawarcia
ugody. Termin ptatnosci naleznosci odroczonej nie moze przekraczaé¢ 6 miesiecy.

2.5. Przez czas wykonywania ugody Spoétdzielnia zawiesza naliczanie dalszych
odsetek od zalegtosci oraz wstrzymuje podejmowanie dalszych czynnosci celem
dochodzenia naleznosci.

2.6. W przypadku:
a) uchybienia przez dtuznika terminowi ptatnosci lub wysokoéci zaptaty ktorejkolwiek
z rat lub uchybienia terminowi ptatnosci naleznosci odroczonej;
b) powstania nowej zalegtosci z tytutu optat, o ktérych mowa w rozdziale I punkt 2.
niniejszej instrukcji
roszczenie o zalegtoS¢ za dany okres staje sie natychmiast wymagalne. Od zalegtosci
nalicza sig¢ dalsze odsetki. Spétdzielnia kieruje do diuznika wezwanie do zaptaty, zgodnie
z postanowieniami w rozdziale II.2. instrukcji, kieruje sprawe na droge postepowania
sadowego i egzekucyjnego zgodnie z postanowieniami rozdziatu III instrukcji oraz w miare
potrzeby podejmuje inne dziatania okreslone w rozdziale IV instrukcji.

I1.4. Inne czynnosci pozasadowe.

1. W przypadku, gdy jest to uzasadnione stanem sprawy, Pracownik ds. Windykacji
i pozostali pracownicy Dziatu Rozliczen Czynszow mogg podejmowaé kontakt bezposredni,
telefoniczny lub listowny z dtuznikiem celem wyjasnienia powstania zalegtosci oraz jej
niezwtocznej sptaty przez dtuznika. W celu ustalenia stanu majatkowego dtuznika na
wniosek Prezesa Zarzadu, Rady Nadzorczej, obstugi prawnej lub z witasnej inicjatywy
pracownicy Dziatu Rozliczern Czynszéw, Pracownik ds. Windykacji lub administratorzy
(inspektor lub mistrz rejonu) przeprowadzajq wywiad $rodowiskowy.

2. W odstgpach kwartalnych przez mistrzow lub inspektoréw rejonu
(administratoréw) beda wywieszane na tablicach informacyjnych w klatkach schodowych
informacje o zadtuzeniu poszczegdlnych blokéw z podziatem na klatki schodowe. Powyzsze
dane nie bedq zawieraty danych osobowych oséb zadtuzonych.



I11. Postepowanie sadowe i egzekucyjne.

1. W oparciu o przekazane zgodnie z postanowieniami rozdziatu II.2. pkt 3 akta
sprawy obstuga prawna wytacza powddztwo cywilne o zaptate catosci zalegtosci wraz z
odsetkami i kosztami postepowania - stosownie do okolicznosci w postepowaniu
zZwyczajnym, upominawczym bgdz nakazowym.

2. Pracownik ds. Windykacji wspotpracuje z obstugg prawnag na kazdym etapie
postgpowania sadowego udzielajac niezwtocznie niezbednych wyjasnien i informacji celem
wykonania zobowigzan sadu lub przeprowadzenia postepowania dowodowego. W razie
niemoznosci dorgczenia przesytki sadowej lub ustalenia adresu zamieszkania diuznika w
toku postepowania sadowego inspektor rejonu lub mistrz rejonu (administrator budynku)
W porozumieniu z Pracownikiem ds. windykacji przeprowadza wywiad Srodowiskowy, z
ktérego sporzadza sie notatke stuzbowa celem ztozenia do akt sprawy.

3. Po uzyskaniu tytutu egzekucyjnego obstuga prawna wystgpuje o nadanie tytutowi
egzekucyjnemu klauzuli wykonalnosci.

4. Przed uptywem danego miesiaca obstuga prawna przekazuje do Pracownika ds.
Windykacji Spétdzielni kopie wniesionych w danym miesigcu pozwéw, prawomocnych
orzeczen sadowych zapadtych w danym miesiacu oraz ostatecznych wezwan do zaptaty
dorgczonych dtuznikowi w danym miesigcu.

5. W przypadku nieuregulowania zalegtoéci zasadzonej orzeczeniem sadowym
Pracownik ds. Windykacji za zgoda Prezesa Zarzadu kieruje do obstugi prawnej wniosek o
skierowanie sprawy na droge postepowania egzekucyjnego. W przypadku, gdy jest
prawdopodobne, zZe egzekucja z innych sktadnikéw majatku dtuznika okaze sie
bezskuteczna, obstuga prawna wystepuje z wnioskiem o wszczecie egzekucji
z nieruchomosci dtuznika (spétdzielczego wtasnosciowego prawa do lokalu lub odrebnej
wiasnosci lokalu). W stosunku do lokali mieszkalnych z wnioskiem o wszczecie egzekucji z
nieruchomosci wystepuje sie, jezeli wartosé jego zadtuzenia wynosi co najmniej 1/20
szacowanej wartosci lokalu mieszkalnego.

6. W przypadku, gdy jest to uzasadnione stanem sprawy, historig zadtuzenia
dtuznika lub przeprowadzonym przez pracownikéw Spotdzielni wywiadem $rodowiskowym
obstuga prawna za zgoda Prezesa Zarzadu Spétdzielni moze wystgpi¢ o zabezpieczenie
roszczenia w cywilnym postepowaniu zabezpieczajacym lub poprzez ustanowienie hipoteki
przymusowej na nieruchomosci dtuznika.

7. Obstuga prawna i Pracownik ds. Windykacji zgodnie z planami pracy Rady
Nadzorczej i Zarzadu przygotowuja sprawozdania o stanie spraw w postepowaniu
sqdowym i egzekucyjnym, a takze o dobrowolnych wptatach dtuznikéw oraz naleznosciach
wyegzekowowanych w postgpowaniu egzekucyjnym z tytutu spraw skierowanych na droge
postgpowania sadowego lub egzekucyjnego z przeznaczeniem dla Zarzadu Spoétdzielni
i Rady Nadzorczej.



8. Optaty i wydatki sadowe oraz optaty skarbowe uiszczane sg przez obstuge
prawng w oparciu o udzielong przez Zarzad Spotdzielni zaliczke z przeznaczeniem na
koszty postepowania sadowego oraz koszty dochodzenia naleznosci. Wysokosc
jednorazowo udzielonej zaliczki wynosi¢ moze od 1.000 do 6.000 ztotych. Po wyczerpaniu
kwoty zaliczki obstuga prawna sporzadza sprawozdanie rozliczajace zaliczke ze
wskazaniem celu, na ktory zostata przeznaczona, dokumentujgc je odpowiednimi
rachunkami, potwierdzeniami przelewu lub potwierdzeniami nadania listow poleconych.

9. Za zgoda Prezesa Zarzadu Spoétdzielni obstuga prawna moze podejmowac
niewskazane powyzej, przewidziane prawem inne czynnosci, zmierzajgce do skutecznego
zaspokojenia naleznosci Spoétdzielni.

IV. Inne postepowania.

IV. 1. Postepowanie o stwierdzenie wygasniecia spoétdzielczego lokatorskiego
prawa do lokalu.

1. W przypadku oséb posiadajacych spétdzielcze lokatorskie prawo do lokalu, ktore
zalegajq z zaptata optat za okres co najmniej 6 miesiecy, Pracownik ds. Windykacji
wystepuje do Prezesa Zarzgdu Spétdzielni z umotywowanym wnioskiem o wyrazenie zgody
na skierowanie sprawy na droge postepowania sadowego w celu orzeczenia przez Sad
0 wygasnieciu spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego.

2. Po zatwierdzeniu przez Prezesa Zarzadu Spétdzielni Pracownik ds. Windykacii
przygotowuje akta sprawy i przekazuje je obstudze prawnej celem ziozenia pozwu
0 orzeczenie wygasniecia spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu.

Akta sprawy powinny zawierac:

a) dane dtuznika - imie, nazwisko, adres zamieszkania i jezeli jest to mozliwe - numer
PESEL;

b) tytut prawny do lokalu i sposéb jego nabycia oraz informacje od kiedy dtuznik
korzysta z lokalu;

c) stan indywidualnego konta czynszowego z obliczeniem catkowitej zalegtosci za dany
okres, z wyszczegolnieniem wysokosci zalegtosci podstawowej i okresu za ktory
powstata, odsetek i kosztow postepowania;

d) dane o0s6b petnoletnich stale zamieszkujacych w lokalu Iub faktycznie
korzystajacych z lokalu - imiona, nazwiska, adresy zamieszkania i jezeli jest to
mozliwe - numery PESEL;

e) wezwania do zaptaty wraz z potwierdzeniem odbioru.

Dokumenty do akt sprawy sporzadza sie w nastepujacej ilosci kopii:
d) 1 kopia do akt sprawy;
e) 1 kopia do akt sadowych;
f) kopie dla pozwanych (w zaleznosci od ich liczby - 1 kopia dla kazdego pozwanego
z osobna).



IV. 2. Postgpowanie sagdowe o eksmisje.

1. Wobec oséb, wzgledem ktérych sad orzekt o wygasnieciu spoétdzielczego
lokatorskiego prawa do lokalu Pracownik ds. Windykacji kieruje wezwanie do opuszczenia i
opréznienia nieruchomosci w terminie 3 miesiecy od dnia doreczenia wezwania ze
wskazaniem podstawy zadania (wyroku Sadu).

2. Inne osoby korzystajace z nieruchomosci Spétdzielni bez tytutu prawnego wzywa
sig do natychmiastowego opuszczenia i oprdznienia nieruchomosci. Wezwanie do
oproznienia i opuszczenia nieruchomosci moze zosta¢ zawarte w wezwaniu do zaptaty
naleznosci za bezumowne korzystanie z nieruchomosci.

3. Jezeli osoby zajmujace lokale Spotdzielni bez tytutu prawnego pomimo wezwania
nie opuszczajg lokalu, Pracownik ds. Windykacji przygotowuje akta sprawy i przekazuje je
obstudze prawnej celem ztozenia pozwu o eksmisje dtuznika z tego lokalu.

Akta sprawy powinny zawierac:

a) dane dtuznika - imig, nazwisko i adres zamieszkania;

b) dane o0séb petnoletnich stale zamieszkujacych w lokalu lub faktycznie
korzystajacych z lokalu - imie, nazwisko, adres zamieszkania;

c) tytut prawny do lokalu i sposéb jego nabycia oraz informacje od kiedy dtuznik
korzystat z lokalu;

d) taczna wysokosc zalegtosci dtuznika;

e) dowéd bezumownego korzystania z nieruchomosci (np. wypowiedzenie umowy
najmu);

f) wezwanie do oprdznienia lokalu wraz z potwierdzeniem odbioru.

Dokumenty do akt sprawy sporzadza sie w nastepujacej ilosci kopii:
a) 1 kopia do akt sprawy;
b) 1 kopia do akt sagdowych;
c) kopie dla pozwanych (w zaleznosci od ich liczby - 1 kopia dla kazdego pozwanego
z osobna).

4. Wobec oséb korzystajacych z lokali mieszkalnych bez tytutu prawnego Dziat
Rozliczern Czynszéw nalicza odszkodowanie za korzystanie z lokalu mieszkalnego bez
tytutu prawnego w wysokosci réwnej wysokosci optat jak dla oséb niebedacych cztonkami
Spotdzielni.

IV. 3. Postgpowanie sadowe o sprzedaz lokalu w drodze licytacji.

Wobec os6b posiadajacych spoétdzielcze wtasnosciowe prawo do lokalu lub prawo
odrebnej wtasnosci lokali, ktére zalegaja z zaptata naleznosci za co najmniej rok, a ich
zachowanie narusza zasady porzadku domowego po przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego Pracownik ds. Windykacji za zgoda Prezesa Zarzadu i po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Nadzorczej przygotowuje akta sprawy i przekazuje je obstudze
prawnej celem ztoZenia pozwu o sprzedaz lokalu w drodze licytacji.



Akta sprawy powinny zawierac:
a) dane dtuznika - imie, nazwisko, adres zamieszkania
b) dane o0s6b petnoletnich stale zamieszkujacych w lokalu Ilub faktycznie
korzystajacych z lokalu - imie, nazwisko, adres zamieszkania tytut prawny do
lokalu i sposéb jego nabycia oraz informacje od kiedy dtuznik korzystat z lokalu;
c) stan indywidualnego konta czynszowego z obliczeniem catkowitej zalegtosci;
d) wezwanie wraz z potwierdzeniem odbioru.

Dokumenty do akt sprawy sporzadza sie w nastepujacej ilosci kopii:
a) 1 kopia do akt sprawy;
b) 1 kopia do akt sagdowych;
c) kopie dla dtuznikéw (w zaleznosci od ich liczby - 1 kopia dla kazdego dtuznika
z osobna).

IV. 4. Wypowiedzenie umowy najmu lub dzierzawy.

1. W kazdej umowie najmu lub dzierzawy powinny by¢ oznaczone:

a) maksymalny okres zwtoki w uiszczeniu naleznosci wzgledem Spoétdzielni, po ktérym
Spotdzielnia rozwigzuje najem lub dzierzawe bez zachowania termindw
wypowiedzenia,

b) wartos¢ miesigcznego wynagrodzenia za bezumowne korzystanie z lokalu lub
terenu. Wartos¢ wynagrodzenia powinna odpowiada¢ wartosci czynszu najmu lub
dzierzawy dla tej nieruchomosci.

2. W przypadku, gdy zadtuzenie najemcy lub dzierzawcy odpowiada wartoéci co
najmniej 2-miesigcznego czynszu Dziat Rozliczeri Czynszéw, niezaleznie od innych dziatar
podejmowanych na podstawie niniejszej instrukcji, wystepuje z wnioskiem do Zarzadu o
rozwigzanie umowy najmu/dzierzawy bez zachowania okresu wypowiedzenia, zgodnie z
postanowieniami  umowy. Zarzad informuje najemce/dzierzawce o zamiarze
wypowiedzenia umowy, udzielajac dodatkowego miesiecznego terminu na sptate catego
zadtuzenia. W przypadku nieuregulowania zalegtosci Zarzad pisemnie rozwigzuje umowe.

3. Najemcy lub dzierzawcy, ktéry niezwtocznie nie oprézni lokalu, nalicza sie optaty
za bezumowne korzystanie z nieruchomosci.

V. Postanowienia koncowe.

We wszystkich sprawach zwigzanych a nie uregulowanych w Instrukcji nalezy kierowaé sie
obowigzujacym Statutem Spoétdzielni i odpowiednimi ustawami.
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